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BIRINCI BOLUM
Baslangi¢c Hukumieri
Amag

MADDE 1- (1) Bu Yonetmeligin amaci, yetkili olmayan kisilerin bilgi sahibi olmalar1 halinde
Devletin giivenliginin, i¢ ve dis menfaatlerinin, ulusal varligin ve biitiinliiglin zarar gorebilecegi
veya tehlikeye diisebilecegi bilgi ve belgeler ile gizlilik dereceli birim ve kisimlarin tespitine,
giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi yapilmasina ve degerlendirme komisyonlarinin
calismalarina iliskin usul ve esaslar1 belirlemektir

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yonetmelik, haklarinda giivenlik sorusturmasi ve/veya arsiv arastirmasi
yapilacak kisileri, talep eden kurum ve kuruluslari ve yapacak birimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonetmelik 7/4/2021 tarihli ve 7315 sayili Gilivenlik Sorusturmasi ve Arsiv
Arastirmas1 Kanununun 12.nci maddesine dayanilarak hazirlanmistir.
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Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a)Bilmesi gereken: Gizlilik dereceli bilgi ve belgeleri ancak gérevinden dolay1
ogrenen, onu inceleyen, uygulayan ve korumaktan sorumlu bulunanlari,

b)Degerlendirme Komisyonu: Gilivenlik sorusturmasi veya arsiv arastirmasi
sonucunda elde edilen kisisel verilerin goreve atanma yoniinden degerlendirildigi
komisyonu,

c)Istihbari faaliyet: Ilgili kisi hakkinda istihbarat {initeleri tarafindan cesitli kaynak ve
ara¢lardan derlenen haber ve bilgilerin islenmesi suretiyle veri elde etme faaliyeti,

¢) Kisisel veri: Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iliskin her tiirli
bilgiyi,
d) Kurum ve kurulus: Giivenlik sorusturmasi ve/veya arsiv arastirmasi yapilmasini

talep eden kamu kurum ve kuruluslari i1le milli giivenlik acisindan stratejik 6nemi
haiz birim, proje, tesis ve hizmetleri yerine getiren diger kurum ve kurulusu,




e) Olgusal veri: Yiriitiilecek gorevin gerektirdigi niteliklerle ilgisi bulunan,
yorum i¢ermeyen, somut veya gozlemlenebilir ya da dogrulanabilir vakialara
dayanan veriyi,

f) Ust kademe kamu yoneticisi: 3 sayili Ust Kademe Kamu Yoneticileri ile
Kamu 2 / 8 Kurum ve Kuruluslarinda Atama Usullerine Dair Cumhurbaskanligi
Kararnamesi 1le list kademe kamu yOneticisi olarak belirlenen kisiyi, ifade eder.

IKINCI BOLUM

Gizlilik Dereceli Bilgi ve Belgeler ile Birim ve Kisumlar

Gizlilik dereceli bilgi ve belgeler

MADDE 5- (1) Gizlilik dereceleri ile gizlilik dereceli belgelerin
siniflandirilmasi, olusturulmasi, kullanim yerleri, muhteviyati, giincelligi ve diger
hususlarda 25/4/2022 tarithli ve 5529 sayili Cumhurbaskani Karar 1le yururliige
konulan Gizlilik Dereceli Belgelerde Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda

Y onetmelik huktimleri uygulanir.




Gizlilik dereceli birim ve kisimlar

MADDE 6- (1) Gizlilik dereceli birim ve kisimlar, kamu kurum ve
kuruluslarinda Gizlilik Dereceli Belgelerde Uygulanacak Usul ve Esaslar
Hakkinda Y onetmelik hiikiimlerine gore “cok gizli” ve “gizli” gizlilik dereceli
bilgi ve belgeleri olusturan ve saklayan birim ve kisimlardir.

(2) Kamu kurum ve kuruluslari, gizlilik dereceli birim ve kisimlari birinci fikra
geregince belirler. Ancak tim kamu kurum ve kuruluslarinin; teftis ve denetim
birimler1, personel birimleri, bilgi 1slem birimler1 ve 0zel kalem miudiirlikleri,
gizlilik dereceli birimlerden sayilir.

(3) Kamu kurum ve kuruluslar1 tarafindan ikinci fikra geregince belirlenen
gizlilik dereceli birim ve kisimlar Cumhurbaskanligina bildirilir. Ancak bu
bildirim 1l 6zel 1dareler1 ve 11 6zel 1darelerinin tiyes1 oldugu mahalli idare birlikler1
ile kdylere hizmet gotiirme birlikleri icin Icisleri Bakanligina, belediyeler ve bagl
kuruluslari 1le belediyelerin tiyesi oldugu mahalli idare birlikler1 i¢in Cevre,
Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanligma yapilir. Ilgili bakanlik tarafindan
yapilan inceleme neticesinde birinci fikraya uygun oldugu tespit edilen bildirimler
Cumhurbaskanligina iletilir. @



(4) Cumhurbaskanligina bildirilen birim ve kisimlarin birinci fikra kapsaminda
olup olmadigi degerlendirildikten sonra uygun gortilenler Cumhurbaskanliginca
Icisleri Bakanlig1, Milli Istihbarat Teskilat: Baskanlig1 ve Emniyet Genel
Miidirliigiine gondertlir.

UCUNCU BOLUM
Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasinin Usul ve Esaslari
Arsiv arastirmasi

MADDE 7- (1) Arsiv arastirmasi,

a) Kisinin adli sicil kaydinin,

b) Kisinin kolluk kuvvetleri tarafindan halen aranip aranmadiginin,

¢) Kisi hakkinda herhangi bir tehdit olup olmadiginin




¢) Kisi hakkinda kesinlesmis mahkeme kararlar1 ve 4/12/2004 tarihli ve 5271 sayili
Ceza Muhakemesi Kanununun 171 inci maddesinin besinci ve 231 inci maddesinin
on ui¢lincu fikralar1 kapsaminda alinan kararlar ile kis1 hakkinda devam eden veya
sonu¢lanmis olan sorusturma ya da kovusturmalar kapsamindaki olgularin,

d) Hakkinda kamu gorevinden ¢ikarilma ya da kesinlesmis memurluktan ¢ikarma
cezasi olup olmadiginin, mevcut kayitlardan tespit edilmesidir.

Guvenlik sorusturmasi

MADDE 8- (1) Glivenlik sorusturmasi, arsiv arastirmasindaki hususlara ilave
olarak kisinin;

a) Gorevin gerektirdigl niteliklerle 1lgili kolluk kuvvetler1 ve 1stihbarat
unitelerindeki olgusal verilerinin,

b) Yabanci devlet kurumlar1 ve yabancilarla ilisiginin,

c) Terdr orgutler1 veya sug iglemek amaciyla kurulan orgiitlerle eylem birligi, irtibat
ve 1ltisak i¢cinde olup olmadiginin, mevcut kayitlardan ve kisinin gorevine
yansiyacak hususlarin denetime elverisl olacak yontemlerle yerinden arastirilmak
suretiyle tespit edilmesidir.
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Hakkinda guvenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi yapilacaklar

MADDE 9- (1) Statiisii veya c¢alistirma sekline bagli olmaksizin ilk defa veya
yeniden memuriyete yahut kamu gorevine atanacaklar hakkinda arsiv arastirmasi
yapilir,

(2) Asagida belirtilenler hakkinda giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi birlikte
yapilir:

a) Kamu kurum ve kuruluslarinin gizlilik dereceli birim ve kistmlarinda
calistirilacak kamu personel.

b) Mill1 Savunma Bakanlig1 teskilatinda ¢alistirilacak kamu personel.
¢) Genelkurmay Baskanliginda calistirilacak kamu personel.

¢) Emniyet Genel Midiirliiglinde ¢alistirilacak kamu personeli.

d) Jandarma Genel Komutanliginda calistirilacak kamu personeli.

¢) Sahil Guivenlik Komutanliginda ¢alistirilacak kamu personeli.

f) Milli Istihbarat Teskilat: Baskanliginda calistirilacak kamu personeli.
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g) Ceza infaz kurumlar1 ve tutukevlerinde ¢alisacak personel.
g) Kamu kurum ve kuruluslarinda ¢alisacak ogretmenler.
h) Ust kademe kamu yoneticileri.

1) Ozel kanunlar1 geregince giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasina tabi tutulan
kisiler.

1)Mill1 giivenlik agisindan stratejik onemi haiz birim, proje, tesis ve hizmetlerde
statiisii veya calistirma sekline bagli olmaksizin istthdam edilenler.

Givenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasini1 yapacak birimler;
MADDE 10- (1) Giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi;

a) Milli Istihbarat Teskilat: Baskanlig,

b) Emniyet Genel Miudurligi,

¢) Mahalli miilki 1idare amirlikleri, tarafindan yapailir.




(2) Glivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi yapmakla gorevli birimler, kendilerine
iletilen taleple sinirli olarak giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi kapsaminda
bakanliklar ile kamu kurum ve kuruluslarinin arsivlerinden ve elektronik bilgi islem
merkezlerinden gerekli bilgi ve belgeler 1le 7315 sayili Kanunun 4 incii maddesinin
birinci fikrasinin (¢) bendi kapsamindaki karar ve kayitlar1 almaya yetkilidir.

(3) Giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi yapmakla gorevli birimlerde
yetkilendirilmis personel;

a) Hukuka aykir1 olarak elektronik ortamda veya bilgisayar kayitlarinda ve loglarinda
kisisel verilerle ilgili sorgulama yapamaz.

b) Log kayitlarin1 degistiremez veya silemez.
c¢) Elde edilen bilgiler1 paylasamaz veya yayin yoluyla duyuramaz.

¢) Gorevi geregi 0grendigl veya edindigi kisisel bilgi veya belgeleri, yetkisiz kisilerle
paylasamaz ya da basin ve yayin kuruluslarina veya diger iletisim kanallarina
veremed<z.

(4) Giivenlik sorusturmasi ve/veya arsiv arastirmasi yapmakla gorevli birimler
tarafindan, ticlincii fikrada belirtilen hususlara iliskin gerekli tedbirler alinar.
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Giuvenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasinda izlenecek yontem

MADDE 11- (1) Cumhurbagkanliginin argiv arastirmasi ve/veya giivenlik
sorusturmasi talepleri, Milli Istihbarat Teskilat1 Baskanliginca ve/veya Emniyet Genel
Miudurliugince karsilanir.

(2) Kurum ve kuruluslarin talebi lizerine yapilacak arsiv arastirmasi, Emniyet Genel
Miidiirliigii ve/veya mahalli miilki idare amirliklerince gerceklestirilir.

(3) Dordiincii fikra hiikkmiti sakli kalmak kaydiyla;

a) Milli Savunma Bakanliginda uzman erbas, sozlesmeli er/erbas ve 1s¢1 olarak
calistirilacak personele,

b) Emniyet Genel Midirliigiinde ¢alistirilacak kamu personeline,
c¢) Jandarma Genel Komutanliginda ¢alistirilacak kamu personeline,
¢) Sahil Glivenlik Komutanliginda calistirilacak kamu personeline,
d) Ceza infaz kurumlari ve tutukevlerinde ¢alistirilacaklara,

¢) Kamu kurum ve kuruluslarinda c¢alistirilacak 6gretmenlere,

®




f) Kurum ve kuruluslarin gizlilik dereceli birimlerinde gorev yapacaklara, 1liskin
givenlik sorusturmasi ile dordiincii fikrada yer almayan diger giivenlik
sorusturmalari, dogrudan yapilacak talep iizerine Emniyet Genel Mudiirliigii ve/veya
mahalli miilki idare amirliklerince gerceklestirilir. Illerden gelen giivenlik
sorusturmasi ve arsiv arastirmasi talepleri valilikler tarafindan yerine getirilir.

(4) Asagida belirtilen kisiler hakkindaki giivenlik sorusturmasi talepleri
Cumhurbagkanligina iletilir ve bunlar hakkindaki giivenlik sorugturmasi Milli
Istihbarat Teskilati Baskanlig1 ve/veya Emniyet Genel Midiirliigiine yaptirilir:

a) Kurum ve kuruluslarin gizlilik dereceli birim ve kistmlarinda gorev
yapacaklardan; merkez teskilatindaki sube miidiirii, dengi ve iistii birim amirleri ile
14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Kanunun 36.nc1 maddesinin “Ortak Hiikiimler”
boliimiiniin (A) fikrasinin (11) numarali bendi 1le ek 41 inci maddesinde sayilanlar
ve meslege 0zel yarisma sinavina tabi tutulmak suretiyle alinanlar.

b) Ihtisas alanlarma da yer verilmek suretiyle Milli Savunma Bakanlig1 ve
Genelkurmay Baskanliginda calistirilacak kamu personeli.

¢) Ust kademe kamu yoneticileri.

®




¢) 24/2/1983 tarihli ve 2802 sayili Hakimler ve Savcilar Kanunu kapsaminda hakim ve savci
adayligina atanacaklar ile hakimlik ve savcilik meslegine kabul edilecekler.

d) 9/6/1930 tarihli ve 1700 sayili1 Dahiliye Memurlar1t Kanunu kapsaminda kaymakam adayligina
atanacaklar.

e) 7/7/2010 tarihli ve 6004 say1l1 Disisleri Bakanlig1 Personeline Iliskin Baz1 Diizenlemeler Hakkinda
Kanun kapsaminda aday meslek memurlugu ile aday konsolosluk ve ihtisas memurluguna
atanacaklar ile dogrudan yurtdisi teskilatinda istihdam edilecekler.

f) Milli giivenlik acgisindan stratejik onemi haiz birim, proje, tesis, hizmetlerde statiisii veya ¢alistirma
sekline bagli olmaksizin istthdam edilecekler.

g) 29/6/2004 tarihli ve 5202 sayil1 Savunma Sanayii Glivenligi Kanunu kapsamindakiler.

(5) Arsiv arastirmasi taleplerine, ilgili kisinin; ad1, soyadi ve kimlik numarasi bilgilerini igeren liste
elektronik ortamda eklenir.

(6) Giivenlik sorusturmasi taleplerine, ilgili kisinin; adi, soyadi, kimlik numarasi, giincel adresi,
iletisim bilgileri, mezun oldugu okul, son ¢alistig1 isyeri ve unvan bilgilerini i¢eren liste elektronik
ortamda eklenir.




(7) Giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi yapilmasi taleplerinin ilgili kuruma ulagmasindan
itibaren;

a) Arsiv arastirmasi sonuglar1 en ge¢ 30 1s giint,

b) Giivenlik sorusturmasi sonuglari en gec 60 1s glinil, i¢inde talep eden kuruma bildirilir. Sorusturma
ve arastirma sonucunu igeren bilgi ve belgeler, ilgilinin 1slemini yapan kurum dosyasinda asgari
“g1z11” gizlilik derecesinde aidiyet konusuna gore fiziki ve/veya elektronik ortamda muhafaza edilir.
Ancak bu bilgi ve belgelerden istihbari faaliyetlere konu olanlar elektronik ortamda muhafaza
edilemez.

(8) Dordiincii fikranin (f) bendinde belirtilenlerin giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi
yapilmasina iligskin taleplerde, ilgili veya bagli bulunulan bakanlik veya kamu kurum ve kurulusu
tarafindan bu birim, proje, tesis veya hizmetin milli giivenlik ac¢isindan tasidigi stratejik onem
gerekcelendirilerek belirtilir.

(9) 6.nc1 maddenin tigiincii fikrasi ve bu maddenin sekizinci fikrasi geregince bildirimde bulunmayan
kamu kurum ve kuruluslarinin giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi talepleri giivenlik
sorusturmasi ve arsiv arastirmasini yapacak birimlerce yerine getirilmez.




Degerlendirme Komisyonu

MADDE 12- (1) Yaptirilan giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi
sonucunda elde edilen verilerin degerlendirilmesi amaciyla Degerlendirme Komisyonu
kurulur. Degerlendirme Komisyonu; Cumhurbaskanliginda Idari Isler Baskaninin
gorevlendirecegi bir tist kademe yoneticisinin, Tlrkiye Biliytik Millet Meclisi
Baskanliginda genel sekreter yardimcisinin, bakanliklarda bakan yardimcisinin, diger
kamu kurum ve kuruluslarinda en tist yoneticinin gorevlendirecegi bir tist kademe
yoneticisinin, iiniversitelerde rektor yardimcisinin, valiliklerde vali yardimcisinin
baskanliginda, teftis/denetim, personel ve hukuk birimler1 ile uygun gortilecek diger
birimlerden birer tiyenin katilimiyla baskan dahil en az bes kisiden ve tek sayida
olacak sekilde olusturulur. Milli giivenlik agisindan stratejik 6nemi haiz birim, proje,
tesis ve hizmetlerde 1stihdam edilecekler hakkindaki degerlendirme, ilgili bakanlik ya
da kamu kurumlar1 biinyesindeki Degerlendirme Komisyonunca yapilir.




(2) Memuriyet veya kamu gorevlerine uygunlugunun degerlendirilmesini saglayacak
yorum i¢ermeyen olgusal veriler, glivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi
yapmakla gorevli birimlerce 11g111 kamu kurum ve kurulusunun biinyesinde kurulan
Degerlendirme Komisyonuna iletilir.

(3) Giivenlik sorusturmasi kapsaminda elde edilen verilerden somut olarak
gozlemlenemeyen veya dogrulugu denetlenemeyenler ya da iftira oldugu yahut kin
ve diismanlik gibi nedenlerle verildigi acik olan bilgi ve beyanlar Degerlendirme
Komisyonuna iletilmez ve bu bilgi ve beyanlar komisyonca dikkate alinmaz.
Degerlendirme Komisyonu gerekli gormesi halinde kendisine iletilen bilgiler
hakkukl)c_lle_l bilginin kaynagini agiklamaksizin ilgili kisiden agiklama yapmasini
isteyebilir.

(4) Degerlendirme Komisyonu, yaptirilan giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi
sonucunda elde edilen verileri analiz ederek 1lgili kisinin memuriyete ya da kamu
gorevine atanip atanmamasi veya gizlilik dereceli birim ve kisimlarda yahut milli
giivenlik agisindan stratejik onemi haiz birim, proje, tesis ve hizmetlerde calisip
calismamasi gibi hususlarda nesnel ve gerekceli degerlendirmelerini yazili olarak
atamlaya yetkili amire sunar. Mahkemeler tarafindan istenildiginde bu bilgiler
Sunuilur.




(5) Degerlendirme Komisyonu tliye tam sayisiyla toplanir, kararlarini oy ¢okluguyla alir.

(6) Degerlendirme Komisyonunun sekretarya hizmetleri, biinyesinde bulundugu 1lgili kamu kurum ve
kurulusunun personel islemlerini yiirtiten birimlerce yapilir.

DORDUNCU BOLUM
Kisisel Verilerin Korunmasi
Kisisel verilerin korunmasina iliskin temel ilkeler

MADDE 13- (1) Giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi kapsaminda kisinin istihbari faaliyetlere
konu olmayan kendisiyle 1lgili kisisel verileri hakkinda bilgilendirilmesi, bu verilere erismesi, bunlarin
diizeltilmesi ve silinmesi taleplerine iliskin tedbirler alinir,

(2) Glivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasina konu kisisel verilerin dogru ve giincel olmasi esastir.
Bu veriler, 1slendikleri amagla baglantili, sinirli ve ol¢iilii olarak kullanilir,

(3) Glivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi kapsaminda yliriitiilen is ve islemlerde, 24/3/2016 tarihli
ve 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununun 4 iincii maddesinde belirtilen genel ilkelere
aykirt hareket edilemez. Ancak milli savunma, milli giivenlik, kamu giivenligi, kamu diizeni ve
ckonomik giivenlik ile 1lgili istihbarat faaliyetleri kapsaminda elde edilen bilgiler kisiye verilemez.




Kisisel veri guvenligi ve gizlilik

MADDE 14- (1) Giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi yapmakla gorevli
birimler ile Degerlendirme Komisyonlari, veri giivenligine iliskin 6nlemlert alir.

(2) Giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi islemlerinin her evresinde gizlilige
uyulur. Ilgili bilgi ve belgeler yasal olarak bilmesi gerekenlerden baskasina verilmez
ve aciklanmaz. Arsiv arastirmasindaki hususlar hari¢ olmak tizere giivenlik
sorusturmasi kapsaminda elde edilen tiim verilere iliskin bilgi ve belgeler 1le
Degerlendirme Komisyonu kararlarina yonelik islemler, Gizlilik Dereceli Belgelerde
Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelikte “gizli” gizlilik dereceli
belgeler 1¢in belirtilen hiikkiimlere gore ytrttiliir.

(3) Bu Yonetmelik kapsaminda elde edilen kisisel veriler, amaci disinda 1slenemez
ve aktarilamaz.




Kisisel verilerin silinmesi ve yok edilmesi

MADDE 15- (1) Giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi sirasinda elde edilen
kisisel veriler, 1slenme amacinin ortadan kalkmasi halinde veya her durumda 1ki
yilin sonunda Degerlendirme Komisyonlarinca silinir ve yok edilir.

(2) Giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasini yapan birimlerdeki istihbari
faaliyete konu olmayan ilgilisine ait giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasina ait
veriler, iki y1lin sonunda silinir ve yok edilir.

(3) Bu veriler, isleme kars1 dava ac¢ilmasi halinde karar kesinlesmeden silinemez ve
yok edilemez. Mahkemelerin bu konudaki talepleri, Degerlendirme Komisyonunun
blinyesinde bulundugu 1lgili kamu kurum ve kurulusu tarafindan karsilanir.
Mahkemenin olasi taleplerinin karsilanabilmesinde 1thtiya¢ duyulabilecek 1lgili
evrakin saklanabilmesi 1¢in bu durum giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi
yapan birime 1lgili kamu kurum ve kurulusu tarafindan bildirilir. Dava sonucunda
verilen karar kesinlestiginde 1se 1lgili giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasini
yapan birime kisisel verilerin silinmesi ve evrakin imha edilebilmesi i¢in ayrica ilgili
kamu kurum ve kurulusu tarafindan bildirimde bulunulur.
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BESINCIi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikuimler

Yiiriirliikkten kaldirilan yonetmelik MADDE 16- (1) 14/2/2000 tarihli ve
2000/284 sayil1 Bakanlar Kurulu Karari ile yiirtrlige konulan Giivenlik
Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Y onetmeligi yurirliikten kaldirilmastur.

(2) Mevzuatta, birinci fikra ile yurtrliikten kaldirilan Giivenlik Sorusturmasi ve
Arsiv Arastirmasi yonetmeligine yapilan atiflar bu Y onetmelige yapilmis sayilir.

Kaldirilan yonetmeligin baslangi¢ hiikiimlert amag¢ maddesinde yapilan degisme;

Amag¢ Madde 1 — Bu Yonetmeligin amaci; yetkili olmayan kisilerin bilgi sahibi
olmalar1 halinde Devletin glivenliginin, 1¢ ve dis menfaatlerinin, ulusal varligin ve
biitiinliglin zarar gorebilecegi veya tehlikeye diisebilecegi bilgi ve belgelerin
bulundugu bakanliklar 1le kamu kurum ve kuruluslarinin gizlilik dereceli birim ve
kistmlarini belirlemek, Tiirk Silahli Kuvvetlerinde, emniyet ve 1stihbarat
teskilatlarinda, ceza infaz kurumlari ve tutukevlerinde ¢alisacak personel ile 1lk defa
veya yeniden kamu hizmeti ve gorevlerine atanacaklar hakkinda yapilacak giivenlik
sorusturmasi ve arsiv arastirmasini diizenlemektir.
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Gizlilik dereceli birim ve kistmlarin bildirilmesi ile devam eden islemler

GECICI MADDE 1- (1) Kamu kurum ve kuruluslari tarafindan 6.nc1 madde
geregince belirlenen gizlilik dereceli birim ve kisimlar, bu Yonetmeligin yurtrlige
girdigi tarihten itibaren 60 giin 1¢gerisinde Cumhurbaskanligina bildirilir.

(2) Birinc1 fikra geregince bildirim yapilincaya kadar talep edilecek giivenlik
sorusturmasi ve arsiv arastirmalari ile bu Yonetmeligin yurtrlige girdigi tarithten
once baslatilan glivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi islemleri, 16.nc1 maddenin
birinci fikrasi 1le yurirlikten kaldirilan yonetmeligin 7315 sayili Kanuna aykiri
olmayan hikiimlerine gore sonug¢landirilir.

Yiirurlik

MADDE 17- (1) Bu Yonetmelik yayimu tarihinde yiirtirliige girer.
Yurutme

MADDE 18- (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Cumhurbaskani ytirtitiir.
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