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Bilindiği üzere 9/6/2021 tarihli ve 31506 sayılı Resmi Gazete'de yayımlanan 7326 sayılı Kanunun
15 inci maddesiyle 1416 sayılı Kanunun 21 inci maddesine aşağıdaki fıkra eklenmiştir.
"(Ek  altıncı  fıkra:3/6/2021-7326/15  md.)  Yükseköğretim  kurumları  adına  yurt  dışına gönderilenlerin
öğrenimlerini  izlemek  ve  değerlendirmek  üzere  adına  öğrenim  gördükleri  yükseköğretim  kurumu
tarafından  danışman  atanır.  Yükseköğretim  kurumları  adına  yurt  dışına  gönderilenlerden  doktora
öğrenimlerini  başarıyla  tamamlayanların,  mecburi  hizmet  yükümlülüklerini  ifa  etmek  üzere  adına
öğrenim gördükleri  yükseköğretim kurumunun  atama kriterlerini  karşılamaları  şartıyla  doktor  öğretim
üyesi  kadrolarına,  atama  kriterlerini  sağlamamaları  halinde  ise  öğretim  görevlisi  kadrolarına  ataması
yapılır."

"Türk Öğrencilerin Yabancı Ülkelerde Öğrenimleri Hakkında Yönetmelik"in 34 üncü maddesinin
dördüncü ve beşinci fıkralarında ise;
"(4)  Yurt  dışındaki  öğrenimlerini  yasal  süresi  içinde  başarıyla  tamamlayan  öğrenciler,  öğrenimlerini
tamamladıkları  tarihten  itibaren  en  geç  iki  ay  içinde  yurda  dönerek  Bakanlıktan  alınan  mezuniyet
durumlarını  gösterir  belgeyle  birlikte  görev  talep  dilekçelerini  adına  öğrenim  görülen  kurum  veya
kuruluşa  vermek  zorundadır.  Öğrenciler  hazırladıkları  yüksek  lisans  ve/veya  doktora  tezlerinin  basılı
birer nüshası  ile elektronik ortamdaki Türkçe özetini Bakanlığa ve adına öğrenim görülen kurum veya
kuruluşa teslim etmek zorundadır.
(5) Adına öğrenim görülen kurum veya kuruluşlar görev talebinde bulunan öğrencileri başvuru tarihinden
itibaren en geç üç ay içinde ihtisasları dâhilinde göreve başlatmakla yükümlüdür. Bu kurum ve kuruluşlar
öğrencilerin  görev  talebi  başvurularını,  başvuru  tarihinden  itibaren  en  geç  on  beş  gün  içinde;  göreve
başlamalarını  ise  hizmet  cetveliyle  birlikte  göreve  başlama  tarihinden  itibaren  en  geç  bir  ay  içinde
Bakanlığa bildirir." hükümleri yer almaktadır.

Bu  kapsamda;  1416  sayılı  Kanun  kapsamında  doktorasını  tamamlayanlardan,  adına
gönderildikleri  yükseköğretim  kurumunun  atama  kriterlerini  sağlayanların  doktor  öğretim  üyesi
kadrosuna atanmaları kanuni bir zorunluluk olup mevzuat uyarınca sınırlı süreler içinde göreve başlaması
gereken 1416 sayılı Kanun bursiyerlerinin atanmaları için, doktora denklik belgesine sahip olma şartının 

 gerekmektedir. Yükseköğretim kurumlarının 1416 sayılı Kanun kapsamında doktor öğretimaranmaması
üyesi kadrolarına atamalarda, bursiyerlerin doktora denklik başvurusu yaptığını belgelendirmesi yeterli
olacaktır.  Doktora  denklik  başvurusu  reddedilenlerin  ise  doktor  öğretim  üyesi  kadrosuyla  ilişiğinin
kesilerek  öğretim  görevlisi  kadrosuna  atama  işlemlerinin  yükseköğretim  kurumlarınca  başlatılması
gerekmektedir.

Bilgilerini ve gereğini rica ederim.
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