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Paydaş Adı 
İç Paydaş/Dış 

Paydaş 

Önem Derecesi 

(Zayıf-Orta-Güçlü) 
Beklentiler/Öneriler Paydaş Sebebi 

Sağlık Bilimleri 

Fakültesi 
İç Paydaş Orta 

1. Akademik Personele Übys ile İlgili Hizmet İçi 

Eğitimin Verilmesi 

2. Eğiticilere Yönelik Hizmet İçi Eğitimin 

Verilmesi 

Temel Paydaş 

Spor Bilimleri 

Fakültesi 
İç Paydaş Orta 

1. Personel İhtiyacı 

2. Übys’de Kvkk Metninin Onaylanmasının 

Sisteme Her Girişte Onaylama Zorunluluğunun 

Olmaması 

3. Öğrenci Topluluğu Faaliyetiyle İlgili SKS 

Bütçesinden Karşılanması Gibi Mali Konular 

Hakkında Yönetim Kurulu Kararı Alınırken 

Mali Konulara Fakültenin Karar Vermemesi 

Temel Paydaş 

Turizm 

Fakültesi-

Yabancı Diller 

Yüksekokulu 

İç Paydaş Orta 

1. Fakültenin Akademik Personeli Tarafından 

Hizmet İçi Eğitim Verilmesi (Yaz Döneminde 

veya Kasım Ara Sınav Haftasında) 

2. Hizmet İçi Eğitimde Konuların Uygulamalı 

Anlatılması 

3. Hizmet İçi Eğitim İçin Eğitim Talep Formunun 

Düzenlenmesi 

4. Übys’de İzin İşlemleri Kısmına Sendika İzni 

Türünün Eklenmesi 

Temel Paydaş 

Mühendislik ve 

Mimarlık 

Fakültesi 

İç Paydaş Orta 

1. İzinli Olan Personelin Bölüm Kurulunda İzinli 

Olarak Görünmesi. 

2. Übys’de Birim Personelinin Aldığı Eğitimlerin 

Birim Amiri Tarafından Görülebilmesi. 

3. Yöksis’de Anabilim Dalı Eşitleme 

4. Übys’de Anabilim Dalı Başkanlıkları Alt 

Dallarının Kontrolünün Yapılması 

Temel Paydaş 

İnsan ve Toplum 

Bilimleri 

Fakültesi 

İç Paydaş Orta 

1. Görevde Yükselme Sınavının Açılması. 

2. Muhtasar Beyannamesi Hakkında Hizmet İçi 

Eğitimin Verilmesi 

Temel Paydaş 

Güzel Sanatlar ve 

Tasarım 

Fakültesi 

İç Paydaş Orta 

1. Çevre ve Sıfır Atıkla İlgili Hizmet İçi Eğitimin 

Verilmesi. 

2. Personel İhtiyacı (İdari Personel) 

Temel Paydaş 

Sivil Havacılık 

Yüksekokulu 
İç Paydaş Orta 

1. Yönetici Eğitimi ile İlgili Hizmet İçi Eğitimin 

Verilmesi 

2. Şefler Daha Fazla Sorumluluk Verilmesi 

(Ünvana Göre) 

3. Personel İhtiyacı (İdari Personel) 

Temel Paydaş 

İktisadı ve İdari 

Bilimler 

Fakültesi 

İç Paydaş Orta 

1. İlkyardım Eğitiminin Tekrar Yapılması 

2. Birimlere Übys’de Yetki Devri (Kurul Yetkileri 

Tanımlama Gibi). 

3. Standart Formların Übys’de Görünmesi. 

4. Personel İhtiyacı (Temizlik Personeli) 

Temel Paydaş 

İlahiyat Fakültesi İç Paydaş Orta 

1. Mali Konularda Uygulamalı Hizmet İçi 

Eğitimin Verilmesi. (Muhtasar Beyannnamesi) 

2. Enerji Verimliliği Alanında Görevlendirilen 

Fakülte Temsilcilerine Hizmet İçi Eğitimin 

Verilmesi. 

3. Personel İhtiacı (Alan Kütüphanesine Arapça 

Bilen veya Bilgi Belge Yönetimi Mezunu 

Kütüphane Tasnifinden Anlayan Personel-

Öğrenci İşleri İçin İdari Personel). 

Temel Paydaş 
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Veteriner 

Fakültesi 
İç Paydaş Orta 

1. Uygulamalı Hizmet İçi Eğitimin Verilmesi. 

2. Standart Formların Übys’ye Eklenmesi. 
Temel Paydaş 

Orman Fakültesi İç Paydaş Orta 

1. Öğrenci İşleri Bölümüne İdari Personel Talebi. 

2. Temizlik Personeli Talebi. 

3. İşçilere Yönelik Sosyal Davranış Konusunda 

Hizmet İçi Eğitim Verilmesi. 

4. Personeli Ödüllendirme Talebi. (Başarı Belgesi 

Vb.) 

5. İdari Personel İçin Görevde Yükselme ve Unvan 

Değişikliği Sınavlarının Sıklıkla Yapılması. 

Temel Paydaş 

Fen Fakültesi İç Paydaş Orta 

1. Fakültenin Arşivi Olmadığı Personel Evrak 

Dosyalarının İlgili Personel Daire Başkanlığı 

Arşivine Aktarılması. 

2. Personel Talebi 

Temel Paydaş 

İletişim Fakültesi İç Paydaş Orta 

1. Hizmet İçi Eğitimde Alanında Uzman Kişilerce 

Eğitimin Verilmesi ve Uygulamalı Yapılması. 

2. Görevde Yükselmelerde Kurum Personelinin 

Göz Önünde Bulundurulması. 

3. Kurum İçi Görevlendirilmelerin (13/B-4) 

Personelin Yaptığı Göreve Bakılarak Yapılması. 

4. Hizmet İçi Eğitimlerin Yıl Sonuna Denk 

Getirilmemesi. (İş Yoğunluğu Sebebiyle) 

Temel Paydaş 

Tıp Fakültesi İç Paydaş Orta 
1. Hizmet İçi Eğitimde Eğitimlerin Uygulamalı ve 

Aşamalı Yapılması. 
Temel Paydaş 

Yabancı Diller 

Yüksekokulu  
İç Paydaş Orta 

1. Kamu İhale Kanunu 4734-473582 

2. Personel Maaş ve Özlük İşleri 

3. İso 50001 Enerji Sistemleri 

4. İso 9001 Kalite Yönetimi 

5. Peyzaj Bakım ve Bahçıvanlık 

6. Amp Eğitimi 

7. Kumanda ve Otomasyon 

8. Statik Proje Oluşturma ve Kontrol 

9. Şantiye Alanlarında İş Sağlığı ve Güvenliği 

Temel Paydaş 

Yapı İşleri ve 

Teknik Daire 

Başkanlığı 

İç Paydaş Orta 

1. Taşınır Mal Yönetmeliği 

2. 5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol 

Kanunu 

Temel Paydaş 

Tıp Fakültesi İç Paydaş Orta 

1. 2547/31-38-39-40. Madde Görevlendirilmeleri 

2. Maaş İşlemleri, Doğrudan Temin ve Satın Alma 

3. Ubys Öğrenci İşleri, Yurt İçi-Dışı 

Görevlendirmeleri, Personel Sgk İşlemleri 

Temel Paydaş 

Taşköprü Meslek 

Yüksekokulu  
İç Paydaş Orta 

1. Kbs-Mys-Maaş ve Personel Ödemeleri 

2. Stajyer Öğrenci Sgk İşlemleri 

3. Taşınır Yönetmeliği ve Uygulamaları 

4. Proje Hazırlama ve Başvuru 

5. Kamu İhale Kanunu Mevzuatı ve Uygulamaları 

6. Akademik Personel Alım Süreci ve 

Uygulamaları 

Temel Paydaş 

Strateji 

Geliştirme Daire 

Başkanlığı 

İç Paydaş Orta 

1. 5018 Kamu Mali Yönetim ve Kontrol Kanunu 

2. 4734 Kamu İhale Kanunu 

3. Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu 

4. Harcama Belgeleri Yönetmeliği 

Temel Paydaş 

Öğrenci İşleri 

Daire Başkanlığı 
İç Paydaş Orta 

1. Personel ihtiyacı. 

2. Unvan değişikliği sınavı yapılması. 
Temel Paydaş 
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Bilgi İşlem Daire 

Başkanlığı 
İç Paydaş Orta 

1. Görevde yükselme sınavı yapılması. 

2. Üniversite Kreşi 

3. İdari Personel Ödüllendirme 

4. Kapalı Otopark 

5. Hizmet içi eğitimlerin online yapılması. 

Temel Paydaş 

İdari ve Mali 

İşler Daire 

Başkanlığı 

İç Paydaş Orta 1. 2 adet personel ihtiyacı. Temel Paydaş 

 


