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. KULLANILACAK
S,L%A HEDEFIN ADI/TANIMI KRiK&%{LiLERi X‘Sfl‘,\];f_‘;\ERTI KAYNAK SORUMLU | TERMIN ACIKLAMA
IHTIiYACLARI
2023 Yili igerisinde
goreve baslayan aday
memurlara uygulanacak
Aday Memur Egitimi Aday memurlara resmi Smav Salonu Daire Baskant Aday Memur
1 kapsaminda en az 3 ay siireyle En az 3 ayda yazi ile egitim siirecinin Gozetmen Sube Msdru 2023 Egitimlerinin 2024
Temel ve Hazirlayici egitim ve | tamamlanmasi bildirilmesi Sarf Malzeme }l dari Blilrilrln Aralik yilinda géreve
staj programi diizenlemek. planlanmaktadir. Personel baslayacak olan aday
memurlar ile birlikte
diizenlenmesi
planlanmaktadir.
Personelden egitim
Personele etkin ve verimli bir taleplerinin alinarak
calisma aligkanligi kazandirmak oy yillik Hizmet i¢i egitim Personel Daire Bagkani 2023 Y1l igerisinde 18
: En az 20 egitim o e 2023 . ..
2 amactyla bir yilda en az 20 . : plani hazirlanmasi ve Egitim Salonu Sube Mudiirii farkli konuda Hizmet I¢i
. AR diizenlenmesi e . .. o Aralik . N .
farkli hizmet i¢i egitim egitimin y1l icerisinde Egitimci Memur Egitim diizenlenmistir.
diizenlemek. uygulanmasi
planlanmaktadir.
Kalite Yonetim Sisteminin Resmi yazi ile birim c L.
3 stirdiiriilebilirligini saglamak Aydaenazl personelinin toplantiya Personel Daire Bagkani 2023 f:ﬁgg; kt)lrlin;rtrilzde
amaciyla birim personeli ile en | toplant1 yapilmas1 | katilimin saglanmasi Toplant1 Salonu Sube Miidiirii Aralik P Klesti OF anti
az ayda bir toplant1 yapmak. planlanmaktadir. gergeklestirimistir.
Hizmet ici efitimlerd Hizmet ici editimler il Daire Bask 2023 Y1l1 Hizmet Ici
izmet ici egitimlerde en az Min %70 Hizmet i¢i egitimleri ile aire Bagkant 2023 egitimlerde %80
4 %70 oraninda memnuniyet memnunivet ilgili anketler yapilmasi Personel Sube Miidiirii Aralik d Vet
saglamak. y planlanmaktadir. Memur O{amn a. mpmnunlye
gozlenmistir.
HAZIRLAYAN ONAYLAYAN
KALITE KOORDINATORLUGU KALITE KOORDINATORU
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Cumhurbagkanhg: Idari
Isler Bagkanlig, S
Universitenin ihtiya¢ duydugu 3 En az 3 adet Cumbhurbagkanligi Toplant1 Salonu Sozlesmeli biligim
adet sozlesmeli bilisim personeli sézlesmeli bilisim Strateji ve Biitce Personel Daire Baskani 2023 personeli talebimiz i¢in
alinmasina yonelik ¢aligmalar Z1esmel OIS Bagkanligi ve Sube Miidiirii Aralik ilgili kurumlardan kadro
personeli alim1 . . C .= . .
yapmak. Hazine ve Maliye Idari Birim izinleri beklenmektedir.
Bakanligina talep yazilar
yazildi.
Ogrenci Isleri Daire
Baskqnllgl,
Resmi yazi ile birimlere Bilgi Islefn Daire
- . duyuru yaparak Toplant1 Salonu Bagkanhg,
Akademik ve Idari Birimlerle I¢ A L . Idari ve Mali Igler Daire
ydaenaz 1 personelin 6neri ve Personel Daire Bagkani 2023 <
Paydas Toplantilari A - o e s Bagkanligi,
. toplant1 yapilmas1 | beklentilerini almak Bilgisayar Sube Midiirii Aralik LS .
diizenlemek. N Lo . Strateji Gelistirme Daire
lizere toplanti yapilmasi Projeksiyon Cihazi 8
planlanmaktadir Bagkanhig: ve
’ Hukuk Miisavirligi olmak
lizere 5 birimle I¢ paydas
toplantilar diizenlenmistir.
< ; Bagkanligimiz
Baii?fff;?llzz g;:leirrj{;aszbaSlnl En az ayda 1 defa | personelinin internet Rutin kontroller yapilarak
yu gummuz gy kontrol ederek sayfamizi giincel tutmak Daire Bagkani 2023 web sayfamizin giincel ve
mevzuat degisikligi N N . Personel e .
dogrultusunda giincel ve giincellemeler iizere sayfay1 diizenli _ Sube Miidiirii Aralik ulagilabilir olmasi
ulasabilic kilmak yapilmast olarak kontrol etmeleri saglanmugtir.
i ' saglanmaktadir.
HAZIRLAYAN ONAYLAYAN
KALITE KOORDINATORLUGU KALITE KOORDINATORU




