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Arastirma Gorevlilerinin Performans

Kriterleri

DAGITIM YERLERINE

2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu'nun Ek 38'inci maddesinde; (Ek fikra:15/4/2020-7243/16 md.)
(Degisik: 1/7/2022-7417/32 md.) "50' nci maddenin birinci fikrasimin (d) bendi hiikiimlerine gére
arastirma gorevlisi kadrolarina atamip, doktora veya dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte
uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamis olanlarin kadro ile ilisikleri bir yil uzatilir. Bir
yillik siirenin sonunda kadrosunun bulundugu yiiksekogretim kurumunun performansa dayali
kriterlerini saglayan arastirma gorevlilerinin kadrosu bir yil daha devam ettirvilebilir. Bu surelerin
sonunda arastirma gérevlilerinin kadro ile ilisikleri kendiliginden kesilir. 50 nci maddenin birinci
fikrasimin (d) bendi kapsaminda atamip tezli yiiksek lisans egitimini tamamlamis olanlarin arastirma
gorevlisi kadrolariyla ilisikleri en fazla alti ay siireyle daha devam eder. Alti aylik siire icerisinde devlet
yiiksekogretim kurumlarinda alamyla ilgili doktora veya sanatta yeterlik egitimine baslamayanlarin
arastirma gorevlisi kadrolariyla iligikleri kendiliginden kesilir." hiikkmii yer almaktadir.

Bu hiikiim geregince, siiresi bir yil uzatilan 2547 sayili Yiksekogretim Kanunu'nun 50'nci
maddesinin birinci fikrasinin (d) bendi kapsamindaki arastirma gorevlilerinin kadro ile ilisiklerinin son
kez bir y1l daha uzatilmasi icin belirlenecek performansa dayali kriterlerin, yiiriirliikkteki Universitemiz
Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Esaslar1 Yonergesi'nde yer alan ilk defa doktor dgretim iiyesi
kadrosuna yiikseltilme ve atanmadaki esaslardan olusmasia karar verildigine iliskin alinan Universite
Yonetim Kurulu Karar1 Ek'te gonderilmistir.
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DAGITIM LISTESI

Geregi: Bilgi:

Egitim Fakiiltesi Dekanligina Fen Bilimleri Enstitiisii Miidiirliigline

Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakdiltesi Saglik Bilimleri Enstitiisii Miidiirliigiine

Dekanligina Sosyal Bilimler Enstitiisti Miidiirliigiine

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.

Belge Dogrulama Kodu: PEMFPFF Belge Takip Adresi: www.kastamonu.edu.tr/belgedogrulama

Adres: Kastamonu Universitesi Personel Daire Baskanligi Kuzeykent Kampiisii Merkez / Kastamonu Bilgi igin : Candan Toglu
Bilgisayar Isletmeni

Telefon No: (0 366) 2801593 Faks No: (0 366) 2801396

e-Posta: pdb@kastamonu.edu.tr internet Adresi: https://www.kastamonu.edu.tr/ Telefon No: (0 366) 2801620

Kep Adresi: kastamonuuniversitesi@hs01.kep.tr




Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
Dekanligina

[lahiyat Fakiiltesi Dekanligina
[letisim Fakiiltesi Dekanligina
Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi
Dekanligina

Orman Fakiiltesi Dekanligina

Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekanligina
Turizm Fakiltesi Dekanligina

Tip Fakiiltesi Dekanligina

Veteriner Fakiiltesi Dekanligina
Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekanligina
Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekanligina
Fen Fakiiltesi Dekanligina

Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi

Dekanligina
Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
Belge Dogrulama Kodu: PEMFPFF Belge Takip Adresi: www.kastamonu.edu.tr/belgedogrulama
Adres: Kastamonu Universitesi Personel Daire Baskanligi Kuzeykent Kampiisii Merkez / Kastamonu Bilgi igin : Candan Toglu
Bilgisayar Isletmeni
Telefon No: (0 366) 2801593 Faks No: (0 366) 2801396
e-Posta: pdb@kastamonu.edu.tr internet Adresi: https://www.kastamonu.edu.tr/ Telefon No: (0 366) 2801620

Kep Adresi: kastamonuuniversitesi@hs01.kep.tr




KASTAMONU UNIVERSITESI

SENATO KARARI
TOPLANTI SAYISI KARAR SAYISI KARAR TARIHi
1 2023/01-08 5.01.2023

Personel Daire Bagkanhg tarafindan sunulan, 2547 sayili Kanun'un 50'nci maddesinin birinci fikrasmin (d)
bendi kapsamindaki arastirma gorevlilerinin kadro ile ilisiklerinin son kez bir yil daha uzatilmasi igin
performansa dayali kriterlerin belirlenmesi hususu goriisiildii.

Personel Daire Baskanligi'nin 02.01.2023 tarihli ve 2200145120 sayili yazisinda belirtilen; Yiiksekogretim
Kurulu Bagkanhigi'nin 17.11.2022 tarihli ve E-82444403-200-85182 sayili yazisi ile 2547 sayili Kanun'un Ek
38'inci madde hiikiimlerinin uygulanmasinda; siiresi bir yil uzatilan 2547 sayili Kanun'un 50'nci maddesinin
birinci fikrasinin (d) bendi kapsamindaki aragtirma gorevlilerinin kadro ile ilisiklerinin son kez bir yil daha
uzatilmas igin Senatolarca performansa dayali kriterlerin belirlenmesi istendiginden; S6z konusu Kanun'un 50/d
maddesi geregi arastirma gorevlilerinin kadro ile iligiklerinin son kez bir yil daha uzatilmasi igin
belirlenecek performansa dayali kriterlerin, yiiriirlikteki Universitemiz Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve
Atanma Esaslar1 Yonergesi'nde yer alan ilk defa doktor dgretim iiyeligi kadrosuna yiikseltilme ve atanmadaki
esalardan olugmasina bu kapsamdaki arastirma gorevlilerine Personel Daire Bagkanlhigi tarafindan
duyurulmasinin uygun olduguna ve kabuliine karar verildi.
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