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Dogru-Yanlis Testleri Nedir?

Cevaplarin dogru ya da yanlis olarak verildigi sinav taraddr.
Soru cumlelerinden olusmayan, 6nerme seklinde dogrulugu ya

da yanlisligl net olan ifadelerdir.
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DOGRU-YANLIS TESTLERININ GENEL
OZELLIKLERI

Dogru-yanlis ve evet-
hayir seklinde
yanitlanabilen testlerdir.

Stirl bir kullanima sahip
fakat daha ¢ok tercih
edilir. Hazirlanmasi
kolaydir ve dersi kaplar.

Belli bir konuda se¢me
yapilmasi istendiginde
kullanilirlar.

Ogrencilerin hatirlama,
tanima ve kavrama
davramislar olciilebilir.

Genellikle iki kategorili
testlerdir.

Basit ve genelde tek
ciimledir.

Isaretle oldugu i¢in
puanlama objektif ve
kolaydir.

Cevaplanmasi az zaman
alir.




DOGRU-YANLIS TESTLERINE
ORNEK SORULAR

m (...) Dogru-yanlis testlerinde sans basarisi
diger testlere gore en yuksektir.

1 (...) Dogru-yanlis testleri ogrenme
eksikliklerinin belirlenmesi amaci ile
kullanilr.

® (...) Dogru-yanlis testleri coktan se¢meli
testler gibi objektif olarak puanlanamaz.




.

Ne Zaman Tercih Edilir?

Bilgi ya da en vyuksek kavrama duizeyindeki bilissel
davranislarin cok sayida soruyla objektif bir sekilde dlctiimesi
istendigi durumlarda tercih edilebilir.

L




DOGRU YANLIS TESTLERININ USTUNLUKLERI

Madde yapilar1 oldukc¢a Egitimin hemen her Kisa zamanda ¢ok soru
basittir. basamaginda kullanilabilir. hazirlanabilir.

Dogru yanlis testleri ile

—-— egitimde kullanilan bazi

Puanlama kolaydir. | y o 6lgme araglarina kiyasla
' ‘ ' daha c¢ok soru sorulabilmesi

olanaklidir. (kisa ciimle)




Ebel(1972) dogru-yanlis testleri ile egitimde

yoklanabilecek alanlar tanimlamagtir:

Konu alanindaki
genellemeler

Konu alanindaki genel
diistincelerin
karsilastirilmasi

Nedensel ya da kosullu
onermeler

Iki olay, oldu, ilke ve
genel gortis arasindaki
ilisk1 hakkindaki i1fadeler

Olaylarin meydana
gelist ya da neden ve
sonuclarin aciklanmasi

Bir fikir ya da ilkenin
ornekler1

Kanita dayanan 1fadeler

Olaylar hakkinda
tahminler

Sayisal hesaplar veya
uygulanan bir 1slemden
elde edilen diger sonuclar

Olaylar hakkinda
degerlendirme

I
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DOGRU YANLIS TESTLERININ SINIRLILIKLARI

Sans basaris1 vardir.

Ogrenme eksiklerinin

belirlenmesi ve 6gretimin
Kopyaya elverislidir. degerlendirilmesi amaci ile
kullanilan izleme testleri i¢in
uygun degildir.

Gtivenirlilik ve gecerlilik
sinirhidir. (sans)




DOGRU YANLIS MADDELERININ YAZILMASINDA

Kisa, agik ve anlasilir
olmalidir.

Ogrencilerin bildikleri
kaynaklardan aynen
alinan climlelerden

olusmamalidr.

UYULMASI GEREKEN ILKELER

Yanlishig1 onemsiz bir
ayrintida, aldatici, Dogru ya da yanlisligini
dikkatten kagan ya da acikca belirten ipuclari
algilanmasi zor olan bir verilmemelidir.
noktada olmamalidir,

Cevap anahtar1 belli bir
oruintii
olusturmamalidir.

Birbiri ile ilgili
maddeler ortak bir Nesnel olmayan kisisel
yonergeyle kan1 ifadeleri
gruplandirilarak kullanilmamalidr.
verilmelidir.

Kisi ya da kaynaga
iliskin goriis 1fadeleri
varsa o kisi ya da
kaynak belirtilmelidir.
(kime gore, neye gore)




Her bir madde tek bir Dogru-yanliy maddelerin

hedﬁf 61%meyely§nelik hazirlanmasi kolay ve basarisi

dazirianmailiqir. dﬁsﬁk tﬁr,

Olumsuz Oonermelerden Dogm'yanhs teStlerinde Sans
olhugneime e basarisi1 bulunmaz degildir.
Kesin ifadeler

kullanilmalidir. Belirsizlik ST = :
ifadeler1 kullanilmamal, DOgI'll yanhs maddelerinde
tereddiite yer birkac secenek bulunur.

vermemelidir.




DOGRU YANLIS TESTLERININ SANS BASARISININ
AZALTILMASI VE SANS HATASINDAN
ARINDIRILMASI

Dogru-yanlis
testlerinde dogru
yanitin nedenleri

Bilgi ile
cevabin
uyusmasi

Sans (atmak-
kor atilim)




Sans basarisinin yliksekligi testin glivenirliligini ve gecerliligini
disiiriir. Bu sebeple sans basarisini azaltabilmek icin bazi tedbirler

alinir:

Test Diizenleme Madde Yapisinda
Sirasinda Degisiklikler Yapilarak

e Dogru ve yanlis
maddelerin sayisi
yaklasik olarak esit
olmalidir

* Dogru ve yanlis
maddelerinin test
icindeki diizeni belli
bir sistematige

dayandirilmamalidir
(2D-2Y)

. Siniflamanin 1ki
kategoriden daha ¢ok
kategoriye
cikarilmalidir (D-Y-
B)

* Yanlis maddelerin
nedenini
belirlemek(yanlis
kismin altini
cizdirmek)

Puanlama Yapilmasi1 ve

Diizeltme Formuli

* Yanlisin dogruyu
gotiirmesiyle sans
faktorii en aza
indirgenir boylece
glivenirlik artar.

* D-Y/Secenek-1




OZETLE

v Dogru-yanlis testler1 kisa, acik ve anlasilir olmali, olumlu
ifadeler icermelidir. Cevap anahtar1 bir Oriinti
olusturmamalidar.

v' Bilgi, sezgi ve sans 1le dogru cevap bulunmaktadir.

v’ Sans basarisini1 azaltmak icin test hazirlanirken ve testin
yapisinda bazi1 degisikler yapilir ayrica puanlama
yapilabilir ve diuizeltme formulu kullanilabilir.




ODEV VE

PROJELER




»

Odev Nedir?

« Ogretmenler tarafindan 6grencilerin ders disi zamanlarda da
hazirlanmalari icin verilen; bazen derse hazirlik ve cok defada
derste 6grenilenleri pekistirme, genisletme ve tamamlamayi
amaclayan calismalardir.




Odev Tirleri

* Ogrenme Sgretme slirecinde dgrencilere cesitli
odevler verilmektedir. Bunlar;

e\erildigi derse gore eAmacina gore eYontemine gore

Turkce, matematik, hazirlik 6devi, arastirma ddevi,

fen odevi, uygulama odevi, gozlem odevi vb.
performans ddevi,

*Kisi sayisina gore eSunulus bicimine -Sureye gore
bireysel 6dev, grup gore yazili, s6zlu, gunluk, ayhk,
odevi, kime 6devi, gorsel odev donem odevi,




Odev Tirleri

* Odevlerin bu sekilde ayrintili olarak ele alinmasi uygulamada
bazi karisikhiklari getirmektedir.

* Bunu 6nlemek amaciyla bitin 6devler genel anlamda sinif
ve ev odevleri olmak Gzere iki grupta toplanmaktadir.




»

Odev Tirleri

Sinif Odevi:

* Bu ddevler sinifta ders saatleri icinde
verilmekte ve 0gretmenin gézetiminde
vapilmaktadir.

* Genellikle bir konunun islenisinden sonra
gerekli etkinlikleri yapma, 6grenilenleri
uygulamaya aktarma gibi amaclari
tasimaktadir.




»

Odev Tirleri

Sinif 6devleri su ozellikleri tasimalidir:

Sinifta 6grenilen konuyla dogrudan ilgili olmalidir.

Ogrenci diizeyine uygun olmahdir.

Ogrenci icin anlamli, sistemli ve planli olmalidr.

Odevin amaci ve konusu acik olmalidir.




Odev Tirleri

Ogretmen tarafindan iyi actklanmali, ddevin yapilisi hakkinda ipucu
verilmelidir.

Uygun sure verilmelidir.
Degerlendirmenin nasil yapilacagi aciklanmalidir.

Ogrencinin 6grenme ihtiyacina cevap verecek nitelikte olmaldir.




»

Odev Tirleri

Ev Odevi:

* Bu 6devler ders saatleri disinda, evde ve
kitiphanede yapilmak tzere verilen 6grenme
etkinlikleridir.

« Ogrencilerin gerekli bilgi ve becerileri
ogrenmelerini saglamak, égrenilenleri
uygulamaya aktarmak, bazi konulari 6grencilerin
kendi cabalariyla 6grenmeleri saglamak amacini
tasimaktadir.




Odev Tirleri

Ogrencilere yaygin olarak verilen ev édevleri
incelendiginde karsimiza dort tur ev 6devi
ctkmaktadir.




Odev Tirleri

Tamamlayici Odevler:

* Bu odevler sinifta baslanan calismayi evde tamamlamalk,
ogrenilenleri gézden gecirmek, saglamlastirmak, uygulamak,
veni 6grenilenleri dnceki bilgi ve becerilerle buttinlestirmek
amaciyla verilmektedir.

 Tamamlayici 6devler bir konu veya dersi 6grenme stirecinin
sonunda verilmektedir.




Odev Tirleri

* Bunlar okuma, 6zetleme, problem ¢cozme, sorulari cevaplama gibi
odevler olmaktadir.

« Ogretmenler bazen hazirladiklari sorulari ve problemleri tahtaya
yazarak veya cogaltarak ogrencilere 6dev olarak vermektedirler. Bu
ddevler cogu zaman ders kitaplari ve yardimci kaynaklardan
vararlanilarak yapilmaktadir.




Odev Tirleri

Hazirlik Odevleri:

Sinifta islenecek yeni konulara 6grencileri fiziksel ve zihinsel olarak
hazirlamak amaciyla verilen 6devlerdir.

Ogrencilerin aktif dgrenmesi acisindan énemli ve gerekli ddevlerdir.

Bu ddevler 6grencilerin yeni konuya merak ve ilgilerini cekecek
nitelikte olmasi gerekmektedir.

Bir konuda 6n arastirma yapmalarini isteyebilir.




Odev Tirleri

« Ogretmen bir konuya baslamadan dnce 6grencilere hazirhk amacli
cesitliinceleme ve arastirma sorulari verebilir.

* Hazirlik 6devleri 6grencilerin on bilgilerini harekete gecirerek derse
aktif katilimlarini saglamaktadir.

e Ozellikle bir konu hakkinda bazi kaynaklarin dnceden toplanmasi,
bilgilerin paylasiimasi, konuyla ilgili sorularin hazirlanmasi, 6grencilerin
dersi dikkatle izlemelerini getirmektedir.




Odev Tirleri

Gelistirici Odevler:

* Sinifta 6grenilen bilgi ve becerileri farkli durumlara uygulama, ginlik
yasamla iliskilendirme, genisletme ve zenginlestirme amach 6devlerdir.

* Bu 6devlerde 6grencilerin dil, zihinsel, sosyal, duygusal ve bedensel
becerilerini gelistirmeye agirlik verilmektedir.
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Odev Tirleri

* Bu ddevlerde daha cok bilgileri arastirma, zihinsel becerileri
gelistirme, karar verme, sorgulama, sorun ¢c6zme, iletisim
kurma, isbirligi yapma gibi beceriler tizerinde
durulmaktadir.

* Bu becerilerin cesitli alanlara aktarilarak kullaniimasi,

okuldaki 6grenmeleri kolaylastirmasi ve yasam boyu
ogrenmeyi saglamasi beklenmektedir.

* Ayrica bu 6devlerle 6grenciler gudilenmeye ve verimli
calismalar yapmaya calisiimaktadir.




Odev Tirleri

Yaratici Odevler:

« Ogrencilerin kisisel bilgi, beceri, hayal glici ve yaraticiliklarini
gelistirmeye yonelik 6devlerdir.

 Ozel projeler yapma, kitap inceleme, bir karti resimleme gibi.

* Proje ve performans ddevleri de bu gruba girmektedir.




Odev Tirleri

* Sinifta 6grenilenlerden hareketle bir konuyu veya bir sorunu ele alma,
derinlemesine inceleme, arastirma, gelistirme, zenginlestirme, ¢c6zim
Onerileri sunma gibi 6grencilerin kisisel dislince ve yorumlarini iceren
ddevler olmaktadir.

Bu 6devler aralikli ve kapsamli olmalidir.




Odev verilmesinin Olumlu Yanlari

 Ogrenciyi arastirma ve incelemeye ydneltir,

Guven duygusunu gelistirmesine yardim eder,

Ogrenciye sorumluluk duygusunu kazandirir,

Problem ¢6zme gliclinu gelistirir,

Sozel ve yazili ifade glctnu gelistirir,

Insanlarla is birligi yapma becerisini kazandirir,
* Yenilikleri izleyip, 6zimsemeye yardim eder,
* Sinif ici etkinliklere ilgi uyandirir,

* Siniftaki 6grenilenlerin kaliciligini artirmaktadir.




Odev Verilmesinin Olumsuz Yanlari

Catisma ve stres kaynagi olabilmektedir.

Ogrencilerin hevesini kirmaktadir.

Ogrenciler arasinda esitsizlige neden olmaktadir.

Okulda belirgin bir basari saglamamaktadir.
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Proje Nedir?

 Ogrencilerin grup halinde veya bireysel
olarak istedikleri bir alan veya konuda
inceleme, arastirma ve yorum yapma,
gorus gelistirme, yeni bilgilere ulasma,
0zgun dusiunce Uretme ve cikarimlarda

bulunmalari amaciyla ders 6gretmeni

rehberliginde yapacaklari calismalaridir.




Odev ve Projelerin Ozellikleri

* Odev ve dzellikle proje; bilimsel ydntem, elestirel diisinme, karar
verme, sorgulama, bagimsiz, yaratici ve yansitici distinme gibi Ust
dizey dusiinme becerilerini 6grencilere kazandirir.

« Odev ve projeler, arastirma ve Ust diizey diisiinme becerilerini
gelistirir.

 Etkinliklerin bir kismi sinif icinde bir kismi da sinif disinda
gerceklestirilebilir.




Odev ve Projelerin Ozellikleri

 Odevlerin ve projelerin en buyuk sinirhhgi ise; sinif disi etkinlikler
olabildiginden 6grencilerin kendileri tarafindan yapilip yapiilmadiginin
kontrollU zordur. Yani 6dev ve projeleri kimin yaptigini tespit etmek
zordur. Bu da gecerligi ve guvenirligi dastrur.

« Odev ve projeler, derste 6grenilen-dgretilen davranislarin
Olctilmesinde ve 6gretilmesinde uygun bir yontem degildir. Bu nedenle
daha cok 6gretime destek olmak amaciyla kullaniimalidir.




Odev ve Proje Verirken
Dikkat Edilecek Noktalar

* Her 6grenciye ya da gruba farkli konularin verilmesi amaca daha fazla
hizmet edebilir.

« Odev ve projeler, 6grencilerin 6zelliklerine, ilgi ve ihtiyaclarina gore
verilmelidir.

* Verilen konular 6grencilerin Gstesinden kalkabilecekleri bir guclukte
olmalidir.




Odev ve Proje Verirken
Dikkat Edilecek Noktalar

* Bir puanlama anahtari hazirlanarak égrenciye bu
verilmelidir ve puanlama buna gore yapilmalidir.

e Arastirma amaciyla yararlanabilecek kaynaklar ve
bulunabilecekleri yerler 6grencilere belirtilmelidir.

* Verilen 6devin sinirlari cizilerek kapsami acikca
belirtilmelidir.
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Kontrol Listeleri

* Gozlenecek bir davranisin alt
dallarini yapildi/ yapilmadi, var/
yok seklinde isaretlenmesi ile
belirlenen 6lcme aracidir.

e Kontrol listeleri sadece
performansi olusturan
davranislarin ne kadarinin yapilip
yvapilmadigini gésterir.

* Bu nedenle duyarhligi distktar.




Kontrol Listeleri

* Performans gerceklesirken gozlenir ve gerekli isaretlemeler yapilir.

* Daha sonra kontrol listeleri 6grencilere verilir ve hangi davranisi yapip
yapmadiklari gosterilir.

 Eksiklerini gidermeleriicin 6grencilere firsat taninir.

* Gozlenen davranislar ardisik olabilecegi gibi birbirinden bagimsiz da
olabilir.
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Dereceleme Olcekleri (Rubrik)

 Ogrenci performansini tanimlayan  Dereceleme Olgekler
kriterlerl ve fa rk|| S@V|V€dek| Ogrencinin Hentbol Gozlenemedi | Zapf

Orta | Iyi | Coklyi

Performansinda Gozlenecek {0) M | @ 6|

performansi bu kriterlerle birlikte — EiE

Temel Durus

puanlamaya yarayan rehberdir.
Yer Degistirme

« Ogrencilerin sinavlarini,

dosyalarini veya performanslarini ™"
dEéerlendlrmek |g|n Onceden Dururken Paslasma
belirlenmis kriterler kimesidir. Harehelyhen Paslasna

Kaleye Atis Yapma
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Dereceleme Olcekleri Ne Tiir Etkinliklerin
Degerlendirilmesinde Kullanilir?

» Sozel projeler (sinif tartismasi, rol oynama, gorisme, sozel
sunular, hikaye anlatma, mtnazara vb.)

* Urtinler (koleksiyon ya da sergi, brostir hazirlama, poster
hazirlama, gazete ¢itkarma vb.)

* Deney raporlari, grafik cizme, problem ¢o6zme, proje
hazirlama vb.

* Arastirma ve yazi calismalari (mektup, dilekce, hikaye,
kompozisyon yazma)

* Sanatsal calismalar
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Dereceleme Olcekleri

Dereceleme Olgekleri amaca gére 2 ye ayrilir;

1. Biitiinclil dereceleme olgekleri: Butuncul dereceleme
Olcekleri, 6gretmenin genel stireci veya urtnu bir butin olarak,
parcalarini dikkate almadan, puanlamasidir. Ogrenme Uriinleri
toplam puan olarak degerlendirilmek istendiginde kullanilr.

« 2. Analitik dereceleme dlgekleri: Once performans veya
Urdndn parcalarinin ayri ayri puanlanmasini sonra da bu
puanlari toplayarak toplam puanin hesaplanmasini gerektirir.
Bu dlcekler, calismanin ya da Gruntn farkli boyutlarina farkl
notlar vermek amaciyla olusturulur.




— Butuncil Dereceleme Olcegi Ornegi

Puan

Dereceleme Olcekleri

__-g—--_'-'-—'d-.-

Olgiitler

Konuyu tamuoyle iyvi anladigini gdsterdi. Konuyla ilgili dne suridlen disunceler
mantikl gerekcelerle desteklenmistir. Konuyu farklh érneklerle aciklad.
Olaylar arsinda farkll baglantilar kurdu. Konuyla ilgili celiskili aciklama yapllmadi.

Konuyu anladigini gésterdi. Konuyla ilgili dne sirllen dlistnceler mantikli
gerekcelerle desteklenmisti fakat yeterli degildi. Yazih aciklamalar yeterliydi.

Konunun codgunu anladigini gésterdi. Konuyla ilgili Sne slrulen dustnceler
desteklenmisti fakat yeterli degildi. Anlatimda celiskili aciklamalar yapildi.

Konunun birazini anladigini gésterdi. Ornekler yeterli degildi. Onemli eksikler var.




ereceleme Olgeklerl

Analiti

k Puanlama Olcegi Ornegi

ANALITIK DERECELEME OLCEGI ORNEGI

Ogrencinin Adi sovads: Numaras:1 - Smifi

Puan Icerik

-+ Konu ile ilgilt 6ne siiriilen diistinceler manukh gerckgelerle desteklenmasta.
Konuyla ilgili ¢eliskili agiklamalar yapilmadi.

3 Konu ile tlgili éne siralen dasunceler mannkh gerckecelerle desteklenmisti ama yeteh degildi.
Konuyla ilgili ¢eligkili agiklamalar yapilmadi.

2 Konu 1le 1lgili éne suriilen dasunceler mantikh gerckgelerle desteklenmist: ama yeterh degildi.
Anlaumda ardisik olmayan geliskili agiklamalar yvapild:.

1 Konu ile 1lgili 6ne suriilen mantikl dissiinceler oldukga azdi. Anlatimda ardisik olmayan ¢eliskili
agiklamalar vapilds.

O Konu ile ilgilt 6ne siiriilen diisiinceler mantikh gerckgelere dayvandimlmamasts.
Konuyla i1lgili ¢eliskili agiklamalar vapilds.

Puan Anlatim

4 Konu dinleyicinin anlayabilecegi, ilgisint ¢ekebileceg sekilde sunuldu.

3 Konu dinleyicinin anlayabilecegi sckilde sunuldu, fakat ¢ok ilging degildi.

2 Konu dinleyiciler tarafindan zor anlasilds, fakat sunum ilgingti.

1 Konu dinleyiciler tarafindan zor anlasilds, sunum ilging degildi.

0 Dinleyici konuyu hig anlamadi. sunum ilging degildi.







Dereceleme

Olceklers




»

* Rubric 6gretmenlerin 6grencilerin belli bir baglamdaki
bilgisini gostermesi ya da bir gorevi yerine getirmesindeki
performansini belirlemek icin kullandigi, hangi durumda
hangi puanin verileceginin dnceden belirlenmesini
gerektiren, dereceli puanlama sistemidir.
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Puanlama Yonergesi

/ \

Holistik Analitik




ANALITIK RUBRIK (Biitiinciil Dereceleme Olgegi) Ornegi

Puan Materyal Kullanma

B Sunum hedefe yone ik dort farkli materyalle deste kle ndi.

3 Sunum hedefe yone ik i¢ farkli materyalle deste kle ndi.

2 Sunum hedefe yonelik 1ki farklh materyalle deste kle ndi.
Sunum hedefe yonelik bir farkly materyalle desteklendi.

0 Sunumda materyal kullanilmada.

Puan Iletisim

4 A kic1 bir dil kullanildi.dinle yici ile g6z temasi kuruldu. Ses tonu ve beden dili dogru
bigcimde kullanild:.

3 Belirtilen 6zelliklexrden figii yerine ge tirildi.

2 Belirtilen 6zelliklerden ikisi yerine getirildi.

1 Belirtilen 6zelliklerden biri yerine ge tirildi.

0 Belirtilen 6zelliklerden higbiri yerine ge tirilm edi.

Puan Zaman Kullanma

< V erilen siire iginde sunuyu tamam lad.

3 Verilen sireye +/- 1ki dakika uymada.

2 V erilen siireye +/- i¢ dakika uymada.

1 V erilen siireye +/- dort dakika uymada.

0 ¥V erilen siirenin olduk¢a altinda ve ya istinde sunumu tamamladi.




DERECELI PUANLAMA ANAHTARI [ANALITIK)

(Duizen Olugturalim)

6. Sinif - DUZEMN

Mitelikler

Geligtirilmeli (1)

lyi (2)

Mikemmel [3)

Kullamilacak

Fullanmay distndigl hazir birimleri
listelemede yetersiz, Tasarlamay digndigo

Kullanmay disindigi hazir birimlerilistelemis.

Kullanmay disdnddigld hazir birimleri detayl listelemis.

Birimin e Tasarlamay disiindigi diizene uygun birden cokhazir
Belirlenmesi diizene uygun hazir birimi segmis. Segiminin Eﬁ?ﬁ{f&ﬁil d;i';?ﬁ:ﬁﬁ g:s:gfeﬁl?;;;:ﬂ; birimleri secmis. Belirledigi hazir birimi neden s ectigini cok
[20p) nedenlenniaciklayamamis. FMi3. 8 z = acik bicimde ortaya koymus.
Birlestirme vontemini arastrmis. ancak Birlestirme yontemini arastirmis, birimine en uygun
Tasarmmi kulla?‘u:llﬁl','?ijmem uygun%eﬁil %Uzeni Birlestirme yontemini arastirmis, uygunyontemi | yontemi uygulamis. Dizeni olusturmaya yonelik aramave
Olusturma Dlugturma}'a}-ﬁnelikaramaue.denemeler uygulamig. Ddzeni olusturmaya yonelik arama denemeler yapmis. Hazir birimlerden birimler olusturmus.
[20p) yapmamis. Dizen olusturmada 1srar etmemis. ve denemeler yapmis. Dizen olustumus. Olusturdugu birimin cogalabilidiliginitest etmis ve dizen
olusturmada israrh davranarak tasarnimim olusturmus.
. . . . Birimlerini tekrarlayip blrle§t|rmedeyarat|cl
Tasanma Birimlerini tekrarlayp birlestirmede yaratici I:|IJ§-IJI'|I:E5II'|IHIJ||EI'|I'I1I§- Olusturdudu bitine, Birimlerini tekrarlayip birlestirmede yaratici -:Iu;uru:es-lnl
Ozellik disdncesini kullanmis. Olusturdugu bitln e kullanmis. Olusturdugu bitine bireyselfarkhhgir
Katma bireysel farklihdimi yansitmamis. Tasanminda yasanmakta, Tasariminda kath g : yansitmis. Tasanmina farkh uyum, estetik ve yorum cok
; i uyum, estetik
[20p) uyum, estetik ve yorum anlasiimiyar. ve yorumu belirgin dei. belirgin,
Tasanmin Olusturdugu dizende estetik, gorselve Dlu;,turu:lugu dizende ortaya cikan estetik, Olusturdudu diizende ortaya cikan estetik, gorsel ve

degerlendirme

teknolojik degerder yorumlamams. Kendini
degerlendimis. Eksikliklerini belifememis.

gorsel veteknolojik dededer ifade etmis.
Kendini degerlendirmis. Eksikliklerini belirlemis.

teknolojik dededernfarkina vararakifade etmis. Kendini
dederlendimmede yanh yarglardan kaginms. Eksiklik

(20p) Cevresiningonislerini almamis. C-evresiningonislerini almis. yonlerini ifade etmis. Cevresinin gonislerini dikkate almis.
Tasarnmi Birimden dizene ulasmada yasadiklanni, Birimden dizene ulasmada yasadiklanni, E:J“nggl Edrlﬂﬁlﬁdn;;Iiﬁ%r:'laﬂrgﬁ?ig-nidl}ljlggn:ﬂdn_u”}'gulElrlnl:
Tanitma ve duygularini, diisincelerini ginligine duygulanmni, disincelerini ginligine yazmis, ? ¥ d g ¥ 3

Stireci yazmamis. Qlusturdudu dizeni kayglanmye, | Olusturdugu dizeni, kaygilanm ve bedenilerini : : AR

Paylagma bedenilerini cexresivle paylasmadaisteksiz, cevresiyle paylagmada isteksiz.

(20p)




4 PUAN 3 PUAN 2 PUAN 1 PUAN
Sonug | Ampuliin en Ampuliinen Ampuliin en Ampuliinen
parlak parlak parlak parlak
yvanabilmesi yvanabilmesii¢in | yanabilmesi vanabilmesi
icin gerekli gerekli olandevre | igcin gerekli icin gerekli
olan devre diizenegini olan devre olan devre
diizenegini tasarlamada etkili | diizenegini diizenegini
dogru olarak tiim etkenleri olusturmada vanlis bir
tasarlamaistir: icinealan bir bazi sekilde
devre yvanlisliklar tasarlamaistir:
tasarlayamamaistir | yapmuistir.




»

* Bu iki tur rubrigi kiyaslamak yersizdir.

* Her ikisi de performans degerlendirmenin icinde yer alir ve
hangi tip rubrigin kullanilacagina karar verilirken
degerlendirmenin amaci(stirec mi? Uriin mi?) ve dlcilen

nitelik (6gelere ayristirihp ayristirilmadigi),6grenen,

puanlayicilar vb. durum ve kosullar goz onidnde
bulundurulmalidir.




»

* Bazi durumlarda gbézlenen ya da 6lculen 6zellik 6gelerine
ayristirilabilmekte bazi durumlarda ise bu mimkun
olmamaktadir.

* Olctlen 6zellik bagimsiz 6gelere ayristirilabiliyorsa her 6geye
donlk performans ya da yetkinlik dizeyi belirlenmek ve
ayrintili bir puanlama yapmak istendiginde analitik rubrik
kullanilabilir.



»

* Puanlayici sayisi goz dnune alindiginda égrenci calismalarini
birden fazla 6gretmen puanlayacaksa her bir 6gretmen farkli
fikirlere, yorumlara ve anlayisa sahip olabilir.

* Bu ve benzeri durumlarda analitik rubrigin kullanilmasi
Onerilebilir.




* Tum bunlarin yaninda degerlendirme yapmak icin
analitik rubrik tercih edilmesi holistik faktorlerin yok
sayllmasi anlamina gelmez. Puanlama

kategorilerinden birisi olarak holistik yaklasim

analitik puanlama ydnergesinin icinde yer alabilir.




»

Rubrik puanlama yonergeleri 3 kisimdan olusur

1. Degerlendirme olcutleri
2. Olcit tanimlamalari

3. Puanlama stratejisi



»

Rubrik Olusturmak Icin Izlenecek Basamaklar

1. Performans degerlendirmeye temel teskil edecek 6lcut
takimlarin belirlenmesi

2. Kullanacak puanlama yonergesinin turunun belirlenmesi

3. Performans dlizeylerinin belirlenmesi ve tanimlarin
yvapilmasi

. Hazirlanan puanlama ydnergesine iliskin uzman gorusu
basvurma




Rubrik Gelistirirken Dikkat Edilmesi
Gereken Faktorler

1. Puan
Olcut
olma

2. Olcutler, Uzerinde bulunmasi gereken 6zellikler veya
gozlenebilir davranislar seklinde ifade edilmelidir.

. Kullanilacak puanlama sistemi anlamli ve anlasilir olmali

.

ama yonergesinde yer alan olcltler, gorevin
erine ve belirlenmis hedeflere uygun ve tutarl

idir.




-
Ogrenci Gelisim
Dosyasi
(Portfolyo)

& h

r



OGRENCI GELISIM DOSYALARI

m HAZIRLAMA DEGERLENDIRIL-
ASAMALARI MESI

TUMEL DEGERLENpiR!ylENiN FAYDA VE SINIRLILIKLARI
KULLANILAN OLCUTE GORE DEGERLENDIRME




.
Arsiv
N Dosyalari 4
[

“OGRENCI
GELISIM

DOSYASI

TURLERI
.

Vitrin

e
Belgesel

kanit Sz

wosyalarl : Qosyalarl




- .

1)Belgesel kanit (calisma ya da 6gretmen-o6grenci) dosyalari

Bu tir gelisim dosyalari, daha cok strec (bicimlendirme)
degerlendirmede kullanilir.

2)Surec dosyalari

Bu dosyalar, 6grencilerin 6zel bilgi yada becerilerle, basitten karm
ileri dizeylerdeki davranislarla nasil buttnlestigini yansitir. Strec
degerlendirmenin yani sira diizey belirleme amaciyla yapilan
degerlendirmeler icin de kullanilir.



- ‘

3)Vitrin dosyalari

Bu tlr gelisim dosyalari 6grencinin, kendini en iyi yansitan
calismalarindan olusur.

4)Arsiv dosyalari

Bu tir gelisim dosyalarinin temel amaci, 6grencilerin yetenekleri
gelisim hakkinda gelecekteki 6gretmenlerine bilgi saglamaktir.




Yansitma

Duzenleme
VRJERIEINE

Gelisim Dosyasi

SEVAEINE
Asamalari




1. Dizenleme ve Planlama
Bu asama ogrenci ve ogretmenin karar verme asamasidir.

2)Toplama

Ogrenci gelisim dosyasinin olusturulmasi icin materyallerin toplanmasi
surecidir.

3)Yansitma

Bu asamada, 6grenci yaptigi calismalarin muhakeme, yorum ve
degerlendirmesini yapar. Calismalari yapma amaci ile ilgili, neden bu
calismayi sectigi, neleri iyi yaptigi, zayif noktalar, zorluklar, neleri daha iyi
yapabilirdi durumlarina iliskin kendi goruslerine yer verir.




Geli;i!osyalarmm degerlendirilmesi
Degerlendirme
Amag Slciitleri

e Program gelistirme ve e Basariicin kriter ve e Normal sinif etkinlikleri
degerlendirme icin veri standartlarin neler icinde Uretilmis
saglamak mi? olacagina, maddeler,

e Ogrencinin gelisim amaclara ulasmak * Sinif diginda yapilmis

Urecini . . : olan proje ya da
surecini icin hangi projey

gorusme belgeleri,
e Ogrencinin gelisim

degerlendirmek mi?

« Girencinin diizevin stratejilerin gerekli

belirlemek mi? vb. olduguna oncelikle dosyasi icin hazirladig)
Bu sorulara yanit karar verilmelidir. ogrenmelerini yansitan
aranmahdir. maddeler, genel olarak

kanit niteligindedir.



Gelisim dosyasi nasil puanlanir?

* Ogrencinin kendisi (6z degerlendirme) tarafindan puanlanir.

e Ogretmen, diger gorevliler,

« Ogrencinin arkadaslari (akran degerlendirme),

Gelisim dosyalarinin puanlanmasinda dereceli puanlama
vapisinda hazirlanmis puanlama anahtarlari kullanilir.



rnek Puanlama Formu

OLCUTLER Dereceler
1 2 3 4 5

1. Calismalarin iceriginin tam olmasi

2. Calismalardaki cesitlilik

3. Calismalarin amacglari karsilamasi

4. Calismalarin dogrulugu

5. Dosyanin duzenliligi

6. Harcanan ¢abalari gosterme

7. Calismalarin seciminde dogru karar verme
8. Yaraticiligi gosterme

9. Ogrencinin gelisimini gdosterme

10. Kendini degerlendirme




Tumel Degerlendirmenin Fayda ve Sinirliliklari

Faydalari

» Ogrencinin de degerlendirme siirecine
katilimini saglar.

 Urlin ve stirecin birlikte
degerlendirilmesine yardimci olur.

 Ogrencinin kendi calismalarini
degerlendirmesi yoluyla sorumluluk
kazanmasini saglar.

Tek nota dayali degil cesitlilige dayall
egerlendirme saglar.

.
\od

renci merkezli ve 6grenme stillerine
degerlendirme yapar.

e Kalabalik siniflarda uygulan

 Amac ve Olcutler acik degilse,

Sinirhiliklar

dosyalarina verilen puanlarin glivenir
dusuktdr.

* Objektif testlere gore gelisim

e Gelisim dosyalarinin olusturulmasi,

yurutulmesi ve puanlanmasi yogun
calisma, emek, is glicu ve egitim
gerektirir.

zordur.

cok cesitli calismalar 6grencini
ve basarisini 6rnekleyemez.



